臺南縣100年度精進教學計畫

--本國語文學習領域（國中組）

壹、依據

一、教育部補助辦理精進教學要點。

二、臺南縣100年度精進教學計畫。

貳、目標
一、提升輔導團專業能力與輔導功能。
  二、強化教學視導與評鑑機制，提升教學品質。
三、增進教師教學專業經驗交流，提升學生學習成就。
參、辦理單位

一、指導單位：教育部

  二、主辦單位：臺南縣政府

  三、承辦單位：本國語文學習領域（國中組）輔導團

肆、現況分析與工作重點

一、現況分析：

1. 本縣幅員廣大，人口有集中在大鄉鎮之趨勢，因此學校規模大小之差距頗大，導致教學資源之分配及學生素質有很大的落差。

2. 本縣家長普遍沒有閱讀習慣，更遑論親子共讀，導致學生閱讀習慣普遍不佳，其結果就是學生語文能力不佳。

3. 現代傳播媒體經常使用錯誤的語彙、文法，學生耳濡目染之下，語文能力更難提升。

4. 老師在教授白話文，尤其是鄉土文學時，常因不了解作者的背景或思想而有無法深入之苦。

5. 各校皆建置多功能E化教室，但能充分運用在教學上

的教師有限。
二、工作重點：

1、 推動閱讀計畫：

（1） 結合現有「愛的書庫」之資源。

（2） 舉辦推動閱讀計劃之研習。

（3） 訓練各校二至三名國文教師為閱讀種子教師，以利推動閱讀計劃。

2、 持續辦理與作家有約之系列研習，使老師與作家面對面，能更了解作者當初的寫作背景及想法。

3、 持續舉辦有關鄉土文學之研習活動，除有助於教師之教學外，更能使教師對這塊土地有更深的認同。

4、 辦理資訊融入教學、互動式電子白板的教學研習，期能使教師瞭解並願意使用資訊媒體進行教學。
5、 宣導課綱微調，使教師充分瞭解教育政策。

6、 持續推動評量試題分析，期能達到有效提升教學成效。

7、 推動書法教學改進方案，分別辦理書法實作及賞析研習。
伍、優勢條件與劣勢對策

1、 優勢條件：

1. 輔導團員多由召集校長所屬學校教師擔任，另聘有兩位其他大型學校主任擔任輔導員，使本團之研討能打破距離、時間的限制，隨時討論教學問題，研發教學教材，並能兼顧大小校之需求而不偏廢。
2. 本縣校群間互組合作團隊，由大校來支援較偏遠的學校，使各校間的落差不至於太大。

2、 劣勢對策：

1. 建置全縣的網路資料庫，借助數位學習來弭平小校資源不足之憾。
2. 提高輔導員之穩定性，俾使輔導團的運作能沒有斷層。
3. 推動閱讀人才培訓，使各校都有能力在自己的學校，藉著閱讀來提昇學生的能力。

陸、99年度成效檢討與問題分析

一、工作成效
1、 藉由學習成就測驗，了解學生國文能力現況及其問題。

2、 藉由尋求資源合作，使本團在運作經費有限下，仍能邀請知名作家來與老師面對面座談。

3、 重視鄉土文化，邀請文史工作者與老師座談，使老師能對鄉土文化有更進一步認識。

二、問題分析
1、 老師礙於課務，並非場場研習皆能參加，也使研習效果打折扣。

2、 輔導員時常變動，甚至召集校長亦無法長期擔任，對工作的延續性暨效率都是有害的。

3、 閱讀計劃沒有種子教師輔助，難以在各校內萌芽。

柒、100年度行動策略與工作規劃

一、目標

（1） 配合重大教育政策理念宣導及應用活動之推廣。

（2） 教學資源與教材教法之分享與回饋。

（3） 本縣國中國文領域輔導團網路平台之更新與應用。

（4） 發掘更多優秀國文領域教師，建立人才資料庫。

（5） 持續推展分區諮詢服務，以利效溝通與知識分享。

（6） 持續推動精進教學策略，增進教師知能，有效提昇
學生學習成效。
二、行動策略：

（1） 理念倡導：配合政策持續宣導與溝通精進教學理念與推展國文學習領域之課程設計與教學方案。

（2） 專業實踐：舉辦各種研習與增能活動，推動學校（策略聯盟）精進教學工作坊。

（3） 評量改進：配合中央輔導團推動教師教學評量能力提升計畫，改進教師命題能力。

（4） 資源分享：持續建立教學資源庫與人力資源庫，並邀請縣內表現優異教師進行教學或經驗分享。

（5） 團員成長：針對教師專業發展評鑑各項指標，研擬課室觀察能力指標，以利協助診斷老師教學，落實精進課堂教學能力。

（6） 時時注意老師的現場需求，提供有益於老師教學的研習或資料；持續辦理『與作家有約』系列講座。
（7） 推動學校閱讀計畫：結合現有「愛的書庫」之資源，舉辦推動閱讀方法之研習，並培訓閱讀種子教師，以利推動閱讀，並提供可利用之資訊供其使用。
（8） 配合教育部政策，進行「閱讀評量」教學行動策略探討。
（9） 建置網路教學資源分享平台，克服本縣幅員廣闊實體交流不易之困境。
（10） 配合九年一貫課程綱要修訂，辦理課綱微調研習。
三、工作規劃：如下表所示
	編號
	    項              目
	本縣已有作法
	99年

規劃
	100年

規劃
	備註

	1
	辦理輔導員的增能研習
	ｖ
	ｖ
	ｖ
	持續性工作

	2
	辦理分區諮詢研習
	ｖ
	ｖ
	ｖ
	持續性工作

	3
	邀請專業教授進行主題式探討及行動研究並輔以實際操作
	
	ｖ
	ｖ
	

	4
	研發閱讀評量教學示例
	
	
	ｖ
	

	5
	國中國文領域輔導團網頁更新與管理
	ｖ
	ｖ
	ｖ
	持續性工作


捌、預期效益
一、教師確實運用各種寫作教學策略，實施於教學中。
二、開發寫作教學相關可行模式、教材，供縣內教師使用。

三、參加之教師具體瞭解目閱讀評量之命題歷程並能運用各種閱讀教學策略，充分落實
於教學中。
玖、經費概算

單位:元
	臺南縣100年度精進教學計畫

-本國語文學習領域（國中組）規劃簡表

	編號
	計畫名稱
	課程名稱
	參加對象
	行動策略

(符合者打勾)
	鐘點費

(元)
	業務費

(元)
	小計

(元)
	備註

	1
	輔導員增能研習
	閱讀評量教學策略與示例（方案一）
	輔導團員及本縣國中國文教師
	 eq \o\ac(□,Ｖ)理念倡導
 eq \o\ac(□,Ｖ)專業實踐
 eq \o\ac(□,Ｖ)創新發展

 eq \o\ac(□,Ｖ)相關研究

	14,400
	6,800
	21,200
	

	2
	分區諮詢研習
	1.範文教學演示

2.寫作教學策略（方案二）
	本縣國中國文教師
	 eq \o\ac(□,Ｖ)理念倡導
 eq \o\ac(□,Ｖ)創新發展

 eq \o\ac(□,Ｖ)相關研究

	24,000
	13,600
	37,600
	

	3
	主題式探索工作坊
	創意寫作教學教材開發
	輔導團員
	 eq \o\ac(□,Ｖ)理念倡導
 eq \o\ac(□,Ｖ)專業實踐

	14,400
	6,800
	21,200
	

	4
	研發閱讀評量教學示例
	閱讀評量教學示例之開發
	輔導團員
	 eq \o\ac(□,Ｖ)創新發展

 eq \o\ac(□,Ｖ)相關研究
 eq \o\ac(□,Ｖ)專業實踐

	
	10,000
	10,000
	

	合計
	52,800
	37,200
	90,000
	


拾、附件
方案一：輔導員增能研習經費概算表
方案二：分區諮詢服務研習經費概算表
方案三：主題式探索工作坊--創意寫作教學教材開發經費概算表
方案四：研發閱讀評量教學示例--閱讀評量教學示例之開發經費概算表
（方案一）    臺南縣100年度精進教學計畫--本國語文學習領域（國中組）
閱讀評量教學策略與示例增能研習
一、依據：

(一)教育部補助辦理精進教學要點。

(二)臺南縣100年度精進教學計畫。

二、目的：
1.讓參加之輔導員瞭解目閱讀評量之命題歷程。

2.能運用各種閱讀教學策略，實施於教學中。

3.進而開發閱讀教學及評量的相關可行模式、教材，供縣內教師使用。

三、辦理單位：

(一)指導單位：教育部

(二)主辦單位：臺南縣政府教育處

(三)承辦單位：臺南縣下營國民中學

四、辦理時間：100年2月至6月國文領域研討時間，共三梯次，每次三小時
五、辦理地點：台南縣立下營國中
六、行動策略或方案名稱：教師進修研習課程強調精進教師之課堂教學專業能力。

七、參加對象：本國語文學習領域國中組輔導員。
八、研習課程：

	
	課程內容
	講師

	第一梯次
	閱讀評量教學內涵
	國立台灣師範大學

鄭圓鈴教授

	第二梯次
	閱讀評量教學策略
	國立台灣師範大學
鄭圓鈴教授

	第三梯次
	閱讀評量教學示例與實作
	國立台灣師範大學

鄭圓鈴教授


九、預期效益：
1.參加之輔導員具體瞭解目閱讀評量之命題歷程。

2.能運用各種閱讀教學策略，充分落實於教學中。
3.研發優秀閱讀評量教學示例，提供領域教師教學上參考及運用。
十、研習經費：由本縣100年精進教學計畫經費項下支應。
（方案二）

臺南縣100年度精進教學計畫
國民教育輔導團本國語文學習領域（國中組）分區諮詢服務實施計畫
1、 依據：
（1） 本縣國民教育輔導團組織及運作實施計畫。
（2） 本縣100年度精進教學計畫-子計畫二各領域輔導團團務工作計畫
2、 目的：

（一）協助教師深入了解九年一貫課程之精神與內涵。

（二）進行分區精進教師之教學，激勵教材教法之創新與研發。

（三）進入教室了解實際的教學問題，謀求解決策略。

（四）藉由教學經驗分享或解決教學上的困難，增進教師教學專業知能。

3、 實施方式：

（1） 日期： 100年2月至6月，國文領域時間。

（2） 地點：台南縣分區各中心學校，共五所。

（3） 諮詢服務期間，請參加研習教師所屬學校給予半日公假登記；請各領域國教輔導員所屬學校惠予公（差）假登記。
（4） 諮詢服務活動流程表：

	時間
	課程內容
	講師（主持人）

	13：00～13：20
	報到作業
	承辦學校

	13：20～13：30
	致詞
	召集校長

	13：30～15：00
	課綱微調與書法欣賞
	輔導團員

專業講師

	15：00～15：10
	茶敘
	承辦學校

	15：10～16：00
	課綱微調與書法欣賞
	輔導團員

專業講師

	16：00～
	綜合座談
	輔導團員

專業講師


5、 經費：由本縣100年度精進教學計畫經費項下支應。

6、 預期成效：本計畫旨在提昇教師教學能力，透過分區諮詢服務，與各校教師交流分享新知，期能帶動全縣教師全力實施九年一貫課程與教學。

7、 本計畫經核定後實施，修正時亦同。
（方案三）

臺南縣100年度精進教學計畫--本國語文學習領域（國中組）
主題式探索工作坊--創意寫作教學教材開發增能研習
一、依據：

(一)教育部補助辦理精進教學要點。

(二)臺南縣100年度精進教學計畫。

二、目的：
1.讓參加之輔導員瞭解目創意寫作教學教材之研發歷程。

2.能運用各種創意寫作教學策略，實施於教學中。

3.進而開發寫作教學的相關可行模式、教材，供縣內教師使用。

三、辦理單位：

(一)指導單位：教育部

(二)主辦單位：臺南縣政府教育處

(三)承辦單位：臺南縣下營國民中學

四、辦理時間：100年2月至6月國文領域研討時間，共三梯次，每次三小時
五、辦理地點：台南縣立下營國中
六、行動策略或方案名稱：教師進修研習課程強調精進教師之課堂教學專業能力。

七、參加對象：本國語文學習領域國中組輔導員。
八、研習課程：

	
	課程內容
	講師

	第一梯次
	創意寫作教學新視界
	國立台北教育大學

張佳琳教授

	第二梯次
	創意寫作教學策略示例
	國立台北教育大學

張佳琳教授

	第三梯次
	創意寫作教學教材實作
	國立台北教育大學

張佳琳教授


九、預期效益：
1.參加之輔導員具體瞭解目創意寫作教學的內涵。

2.能運用各種創意寫作教學策略，充分落實於教學中。
3.研發優秀創意寫作教學示例，提供領域教師教學上參考及運用。
十、研習經費：由本縣100年精進教學計畫經費項下支應。
（方案四）
臺南縣100年度精進教學計畫--本國語文學習領域（國中組）
閱讀評量教學示例之開發
一、依據：

(一)教育部補助辦理精進教學要點。

(二)臺南縣100年度精進教學計畫。

二、目的：
1.能運用各種閱讀教學策略，實施於教學中。

2.開發閱讀教學及評量的相關可行模式、教材，供縣內教師使用。

三、辦理單位：

(一)指導單位：教育部

(二)主辦單位：臺南縣政府教育處

(三)承辦單位：臺南縣下營國民中學

四、實施期程：100年2月至6月
五、實施進程：
	工作項目
	工作內容
	規劃期程

	瞭解閱讀評量教學策略
	透過瞭解閱讀評量教學策略增能研習，強化輔導員研發教學方案之能力
	100年2～3月

	閱讀評量教學策略實作
	透過瞭解閱讀評量教學策略增能研習，由指導教授帶領，輔導員實作開發閱讀評量教學策略
	100年4～5月

	分享教學示例
	建立分享平台並印製書面資料及燒製電子光碟分送各校，期能提供領域教師教學上參考與使用。
	100年6月


六、預期效益：
1.能運用各種閱讀教學策略，充分落實於教學中。
2.研發優秀閱讀評量教學示例，提供領域教師教學上參考及運用。
七、研習經費：由本縣100年精進教學計畫經費項下支應。
