臺南市國民教育輔導團藝術與人文輔導團團務會議紀錄

國中團103學年度第1學期第1次團務會議

一、時間：103年9月4日(星期四)下午14時00分

二、地點：台南市佳里國中蕭壟大樓2樓校長室
三、主席：陳校長仲卿
四、出席：顏玉坤、魏士超、朱自謙、沈恬恬、吳儲宇。
    缺席：賴如茵(請假) （如簽到表）
五、記錄： 顏玉坤
六、會議內容： 

(一)主席報告：

    恭喜續任團員魏士超榮升教務主任，103學年第1學期第1次團務會議開始，本學期輔導團有3位新任團員，歡迎加入輔導團的行列，賴如茵老師今天請假，下週四9月11日在南科實中召開期初會議，會後繼續召開國中小團第1次工作會議，請大家準時參加。稍後我們再自我介紹，認識彼此。
（二）業務報告【玉坤】
    今天的議程主要是介紹團員、資料確認，本學期相關研習規劃、到校分區服務及團務會議時程和工作分配的訂的訂定，藝文電子報的內容介紹及分工，飛番雲電子書的建置等。討論內容如會議議程資料。
（三）討論事項：

1、新任輔導員介紹、103學年第1學期藝文輔導團通訊錄確認資料，及建置國教社群網帳號，日後印製團員名片。
	1
	佳里國中
	陳仲卿
	國中組召集人
	7216565
	0978-000921
	hydrogen@tn.edu.tw

	2
	佳里國中
	顏玉坤
	執行秘書
	7222244
	0921-024298
	gloria7833188@gmail.com

	3
	大橋國中
	朱自謙
	兼任輔導員
	3021793
	0925-030229
	wahapig@dcjh.tn.edu.tw

	4
	善化國中
	魏士超
	兼任輔導員
	5817055
	0953-817188
	superwey@shjh.tn.edu.tw

	5
	民德國中
	沈恬恬
	兼任輔導員
	2223014 #65
	0989-053384
	tien9113@yahoo.com.tw

	6
	和順國中
	賴如茵
	兼任輔導員
	3551440#211
	0919-657752
	cajh105@gmail.com

	7
	玉井國中
	吳儲宇
	兼任輔導員
	5742214
	0910-998660
	greenzeta@msn.com


2、103年度下半年到校分區服務時程流程規劃及分工。
【國中組】國教輔導團分區到校諮詢服務103學年度第1學期承辦學校一覽表
	領域/議題
	第1區
	第3區
	第4區
	第5區
	第6區
	第7區

	藝術與人文國中團
（週四下午）
	A3(11/20)

後甲
	A4(12/18)

安平
	
	A1(9/25)

佳里
	
	A2(10/23)

安定

	藝文國小團
	V2(10/22)

崇學國小
	
	V3(11/19)

大竹國小
	
	V1(9/24)

安業國小
	V4(12/17)

南安國小


	時間
	活動內容
	負責單位

	13:40~14:00
	報到
	輔導團/承辦研習學校

	14:00~14:20
	輔導團政策/計畫宣導/團員分享
	輔導團

	14:20~15:20
	評量標準介紹
	輔導團(玉坤、士超)

	15：20~16：00
	分組討論及報告各科評量標準
	報告學校、輔導團

	16:00~16:40
	綜合座談/回應學校各項教學問題
	輔導團


分工：
攝影及15分鐘影片製作：朱自謙  

照相及相片上傳：吳儲宇

紀錄及上傳：沈恬恬

主持：顏玉坤

專題報告：顏玉坤、魏士超

分組帶領：顏玉坤、魏士超、賴如茵
3、103年度下半年團務會議日期訂定。
9/11國中小團第1次團務會議：南科實中

國中團4次團務會議日期：配合到校分區服務時間或研習挑選四次。

國中小團第2次團務會議日期：9/11與國小團再議
4、藝文電子報內容介紹及分工：
內容：政策宣導(玉坤)、教學點子庫或教案分享(如茵)、藝文訊息(恬恬)、藝文團體介紹(自謙)。於9月25日寄給玉坤彙整。
第47期電子報https://dl.dropboxusercontent.com/u/17620022/101artdata/47/xhtml/index.html

5、飛番雲電子書建置。
(1)9月5日(週五)前：請每名續任團員上傳一份作品，新任團員鼓勵參與。
(2)10月31日(週五)前：請各團回傳一份"飛番教學雲創作平台質性成果"至google行政資料夾。(原定9月5日)
(3)各團資料上傳情形可參閱網址(請用Google Chrome瀏覽器瀏覽)：
http://classhub.tn.edu.tw/exclusive.html
(4)9月5日前請朱自謙老師上傳一份電子書，其他續任團員盡量本學期上傳一份電子書，下週三有飛番雲研習，請儲宇及如茵盡量參加，以利製作。恬恬於暑假已參加飛番雲研習。
6、103年度下半年研習規劃及專業成長研習規劃。
期初團務會議(9月11日)前提交103學年度第1學期研習時程表(國中國小組可分開)
視覺：攝影進階研習11月辦理，人數：100人，地點暫定民德國中，由魏士超負責接洽講師及計劃撰寫。

表藝：非洲鼓舞進階研習10月9日或16日辦理，人數：30人，地點保安車站，由朱自謙負責接洽講師及計劃撰寫。

音樂：歌劇入門教學研習，提供非專長教師優先參加，12月辦理，人數：100人，地點暫定：大橋國中階梯教室或台南藝術大學，由顏玉坤負責接洽講師及計劃撰寫。

專業成長研習：配合奇美博物館新館開館，預計104年1月辦理，由顏玉坤負責接洽講師及計劃撰寫。聯絡人：林雅琪0926184766 06-2660800#8203教育組 e-mail：lukukiki@chimeimuseum.org
7、規劃104年度計畫撰寫，團務計畫初審會議訂103年10月2日(週四) 召開，請各團員於下次開會前提供相關研習計劃。
8、臨時動議：

仲卿校長：召集校長行政會議議程，希望團員能參照教育局指示撰寫104年精進計畫

(1)各領域/議題輔導團104年精進計畫撰寫必納入規劃撰寫項目：
1.各領域辦理領域召集人培訓暨回流增能研習至少1場次（國中）。

2.運用補救教學學習檢測，請國、英、數領域輔導團據以規劃教師專業增

  能重點及策略。

3.各領域/議題輔導團輔導員協助學校進行備課至少1校(請強化輔導員

備課能力)。

4.各領域/議題輔導團規劃辦理公開觀課、議課研習至少1場次(請強化輔

導員觀課、議課能力)。

5.各領域/議題輔導員至少（校內或校外）公開觀課1次達各團50％(列入

  團務考核)。

6.夥伴學校(結合卓越深耕，意願申辦與媒合)各領域/議題輔導團至少與1

  校進行6次以上輔導(國中小分開)。

7.辦理增能研習中實作工作坊暨回流(課堂實踐)至少1計畫。

8.辦理研習或研發多元評量策略，協助學校教師落實紙筆評量、實作評

  量、檔案評量等多元評量方式。

9.辦理(藝文、健體、自然、社會)配課、未具專長教師增能工作坊(課程

內容因對象不同應有所對應)。

10.規劃國小自然、社會領域未具專長教師增能工作坊(備課型)，列為專

   案辦理，請強化輔導員分析教材與輔導授課之能力

 11.研發及應用有效教學策略，規劃相關案例、教案及試題評選納入團務

    計畫，由總團統一規劃時程，上半年辦理徵選，下半年請規劃落實課

    堂實踐方式，以擴大辦理效益，。

12.各領域/議題飛番雲教材建置與落實課堂實踐(分區到校推廣至少1場)。

(2)12項推動重點：

 1.強化地方、學校層級課程與教學領導人員之專業素養。

 2.應用相關之學習檢測，系統分析學生學習表現，據以規劃、調整各

學習領域(議題)之教師專業增能重點及策略。

 3.應用相關之學習檢測，系統分析學生學習表現，據以規劃、調整各

同備課機制。

 4.督導學校落實課程發展會、領域教學研究會或學年會議的運作。

 5.輔導學校以學習社群模式運作領域教學研究會或學年會議。

 6.推動學校運用觀課、議課等方式提升教與學之品質。

 7.增能並輔導學校教師應用有效教學策略(包含差異化教學、多元評

量與課堂即時補救教學)。

 8.增進學校教師落實紙筆評量、實作評量、檔案評量等多元評量方式。

 9 宣導並推動國中學生學習成就評量標準、實作程序，並提供相關評量資訊。

 10.辦理非專長授課或需加強之領域關鍵能力等專長成長活動。

 11.運用研習或可行之專業成長方式辦理國教署當年度課程與教學政策之推動重點。

 12.辦理家長、親師合作等有助於提升學校課程與教學品質之學習成長活動。
（3）必辦項目：有效教學、針對非專長授課教師辦理相關增能研習及提出解決方案、英語教學、海洋教育、品德教育、生命教育、媒體素養教育。

(4)可融入之主題(提供各領域/議題輔導團)參考

    1.閱讀磐石2.英語讀劇3.國際教育4.本土教材研發5.成語競賽6.科學展覽7.生涯規劃8.藝文表演9.媒體素養10.學習共同體11.行動學習12.餐桌文化13.食育教材14. 世界盃少棒錦標賽(英語小小解說員培訓) 15.學生學習檢測系統建置16.海洋生態課程17.本市地理、歷史課程探究創新18.偏鄉小校英語能力提升探究19.PISA國際學生能力評量20.教學卓越21.合作學習22.讀報教育23.西拉雅文化的作品《刺桐花之戰─西拉雅台灣女英雄金娘的故事》24.低碳城市 25.米提飯店贈英文教材教案比賽26.晨讀教育27.節能減碳低碳生活28.湯德章的事蹟--人權教育29.本土音樂家謝銘祐先生及其專輯(台南)融入本土教育及藝術與人文教育中30.觀光工廠成為學生另一種實體學習活動31.「國際網路合作學習活動」--國際教育白皮書32.活化教學列車影片運用33.微電影競賽34.非讀BOOK臺南愛讀冊35.科學教36.第二官方語 等……….

(5)輔導團可擇數校，選定主題規劃以工作坊方式進行較多次之駐校陪伴輔導，

    關注於學校課程改變的歷程，有助實質幫助教師將所學落實於教學現場，

    並可蒐集資料做成效評估，請各領域/議題輔導團思考可行性，以及與各校

    結合的方式，將之納入104年團務計畫。

散會
