
 

 

 

 

 

臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 二 區 服務地點         中西區永福國小 

服務日期 
112年 9月 20日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(44)人 

男(8)人  女(36)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.教育政令宣導： 

性平三法(性平工作法、性別平等教育法、性騷擾防治法) 

知悉 24小時內，務必盡快通報 

校園性平事件，三天內要召開性平會 

國民中小學除應將性別平等教育融入課程外，每學期應實施性別平等 

  教育相關課程或活動至少四小時（入班宣導也算） 

二、團員分享（崇明國小趙心暐老師）-性平有事嗎？ 

1.性別與我 

2.校園與性別 

3.性平教些什麼？ 

4.性別教育，身為教師的我們能做什麼？我們做的一點點，能影響孩子多一

點，期許自己成為孩子的貴人，性別教育一起來。 

三、團員分享（歡雅國小康韶真主任）-性別平等教育資源 

1.生活中的性別(食、衣、住、行、育、樂) 

2.介紹性平繪本 

3.介紹教育局 10月性平月宣導活動 

綜合座談 

由召集校長主持綜合座談： 

1.感謝各校老師參與研習。 

2.性平入班宣導，老師們辛苦了！ 



簽到退

表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照

片 

  

召集校長進行活動引言，簡單講解活動

流程。 

召集校長進行重要工作重點宣導。 

  

召集校長月經教材教具申請與介紹。 團員心暐老師進行性平教育分享。 

  

團員心暐老師進行性平教育分享。 團員韶真主任進行性平教育資源介紹。 

到校諮

詢服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:112年 9月 26 日 

 

備註 

 

 

 



滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 8 36 44 

比例 18.2% 81.8% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 2 30 12   44 

比例 4.5% 68.2% 43.8%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數 4 5 10 5 2 13 5 44 

比例 9.1% 11.4% 22.7% 11.4% 4.5% 29.5% 11.4% 100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任 1 2.3% 

學務主任 1 2.3% 

輔導主任   

總務主任   

學務組長 5 11.4% 

其他組長   

教師 37 84.1% 

合計 44 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 32 74.4% 

2. 課程有助於目前承辦業務 7 16.3% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 10 23.3% 

4. 對課程內容有興趣 10 23.3% 

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 15 34.9% 

6.其他:請說明   

合計 44 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意   2 5 37 

2.我對此次講師的表現感到滿意   1 5 38 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當  1 1 8 34 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
  1 5 38 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
  3 6 35 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
   5 11 

合計 0 1 8 34 193 

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

1 人 43人 

2.3% 97.7% 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：月經教學、線上課程、法規 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：無、線上教學 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1) 性平教學不難，生活中俯拾即是 

(2) 感受到性平教育在教學現場的重要性 

(3) 實用 

 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）：謝謝承辦單位和講師 

 

 

 



 
 

 

 

 



 

 
 

 

 



臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第二區 服務地點         中西區永福國小 

服務日期 
112年 10月 18日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(16)人 

男(4)人  女(12)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小性平團執行秘書（歡雅國小康韶真主任）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.介紹講師及團員。 

二、團員分享（東區復興國小邱士芬老師）-性平教育一起 Go! 

1.議題教育的關鍵原則 

(1)什麼是「議題」？ 

(2)生活中哪些事情屬於「議題」？海洋、環境、戰爭…… 

2.性平教育的 WHY.WHAT.HOW 

(1)性平教育的重要性和價值 

(2)性平教育九大學習主題 

(3)生活處處是性別 

(4)符合法規的性平教育課程 

3.性平教育的融入式、主題式 

(1)性別教育怎麼做？ 

(2)課程設計脈絡：觀察、感受、覺察、行動 

(3)性平教育的設計順序 

(4)探究發展的性平課程設計 

 ○1議題融入課程類型 

   EX:性平融入國語科「我愛藍影子」、「紀念照」…… 

   EX:性平融入自然科「動物王國單元(繪本蚯蚓愛蚯蚓)」 

 ○2議題主題式 

   EX:主題：身體自主如何「護」？ 

(5)從性平教育談起...學習主題、學習目標、實質內涵、性平核心素養  

三、團員分享（仁德國小蔡幸吟老師）-10分鐘性平教案就上手 

1.性平教案書寫說明 

2.各組選擇一個主題，小組共創，完成課程活動教學設計第一頁： 

由輔導員（士芬老師）決定好總綱和議題的核心素養、學習主題、實質內

涵，請小組決定要用融入或主題式，寫出學習目標、素養表現和內容。 

3.兩兩組別，分享交流。 

綜合座談 

由團員仁德國小柯仲修老師及九份子國小莊大輝老師主持綜合座談： 

1.小組們討論熱烈，能從新聞時事或生活中觀察到性平現象，應用到教學。 

2.兩位講師介紹得很清楚，還提供範例供老師們參考。 



簽到

退表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動

照片 

  

團員士芬老師分享性平教育一起 Go!  團員士芬老師說明課堂進行方式 

  

團員幸吟老師分享性平教案 小組共創，完成課程活動教學設計 

  

團員仲修老師進行小組共創回饋。 團員大輝老師進行小組共創回饋。 

到校

諮詢

服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:112 年 10月 26 日 

 

備註 

 

 

 



滿意度 

調查結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 4 12 16 

比例 25% 75% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 0 4 12   16 

比例 0 25% 75%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數  1 6 2 2 2 1 44 

比例  6.3% 37.5% 12.5% 12.5% 12.5% 6.3% 100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任   

學務主任   

輔導主任   

總務主任   

學務組長   

其他組長   

教師 16 100% 

合計 16 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 9 60% 

2. 課程有助於目前承辦業務 3 20% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 5 33.3% 

4. 對課程內容有興趣 7 46.7% 

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 6 40% 

6.其他:請說明   

合計 16 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意  1 2  13 

2.我對此次講師的表現感到滿意  1 2  13 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當 1 1 1 1 12 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
 1 1 2 12 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
 1 2 2 11 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
  2 2 12 

合計      

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

16 人  

100% % 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：時事融入性平、如何處理特殊生融入

班級、小組討論 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：學生團體討論

技巧與備課、3C成癮防治（教師可協助或介入的策略） 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1) 我覺得沒有拿到講師的 PPT 有點可惜 

(2)性平教案書寫 

(3)對學生不當的性別行動，先勸導，再將心比心學習尊重 

(4)實作課程教案設計 

(5)把性平放入教學的時機方法 

(6)研習內容精彩、夥伴分享深具反思意義。 

(7)對課程如何應用 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）： 

永福國小未設置任何指標，連研習場地門口都沒有張貼  

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 二 區 服務地點         中西區永福國小 

服務日期 
112年 9月 20日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(44)人 

男(8)人  女(36)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.教育政令宣導： 

性平三法(性平工作法、性別平等教育法、性騷擾防治法) 

知悉 24小時內，務必盡快通報 

校園性平事件，三天內要召開性平會 

國民中小學除應將性別平等教育融入課程外，每學期應實施性別平等 

  教育相關課程或活動至少四小時（入班宣導也算） 

二、團員分享（崇明國小趙心暐老師）-性平有事嗎？ 

1.性別與我 

2.校園與性別 

3.性平教些什麼？ 

4.性別教育，身為教師的我們能做什麼？我們做的一點點，能影響孩子多一

點，期許自己成為孩子的貴人，性別教育一起來。 

三、團員分享（歡雅國小康韶真主任）-性別平等教育資源 

1.生活中的性別(食、衣、住、行、育、樂) 

2.介紹性平繪本 

3.介紹教育局 10月性平月宣導活動 

綜合座談 

由召集校長主持綜合座談： 

1.感謝各校老師參與研習。 

2.性平入班宣導，老師們辛苦了！ 



簽到退

表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照

片 

  

召集校長進行活動引言，簡單講解活動

流程。 

召集校長進行重要工作重點宣導。 

  

召集校長月經教材教具申請與介紹。 團員心暐老師進行性平教育分享。 

  

團員心暐老師進行性平教育分享。 團員韶真主任進行性平教育資源介紹。 

到校諮

詢服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:112年 9月 26 日 

 

備註 

 

 

 



滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 8 36 44 

比例 18.2% 81.8% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 2 30 12   44 

比例 4.5% 68.2% 43.8%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數 4 5 10 5 2 13 5 44 

比例 9.1% 11.4% 22.7% 11.4% 4.5% 29.5% 11.4% 100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任 1 2.3% 

學務主任 1 2.3% 

輔導主任   

總務主任   

學務組長 5 11.4% 

其他組長   

教師 37 84.1% 

合計 44 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 32 74.4% 

2. 課程有助於目前承辦業務 7 16.3% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 10 23.3% 

4. 對課程內容有興趣 10 23.3% 

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 15 34.9% 

6.其他:請說明   

合計 44 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意   2 5 37 

2.我對此次講師的表現感到滿意   1 5 38 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當  1 1 8 34 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
  1 5 38 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
  3 6 35 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
   5 11 

合計 0 1 8 34 193 

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

1 人 43人 

2.3% 97.7% 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：月經教學、線上課程、法規 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：無、線上教學 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1) 性平教學不難，生活中俯拾即是 

(2) 感受到性平教育在教學現場的重要性 

(3) 實用 

 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）：謝謝承辦單位和講師 

 

 

 



 
 

 

 

 



 

 
 

 

 



臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第二區 服務地點         中西區永福國小 

服務日期 
112年 10月 18日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(16)人 

男(4)人  女(12)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小性平團執行秘書（歡雅國小康韶真主任）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.介紹講師及團員。 

二、團員分享（東區復興國小邱士芬老師）-性平教育一起 Go! 

1.議題教育的關鍵原則 

(1)什麼是「議題」？ 

(2)生活中哪些事情屬於「議題」？海洋、環境、戰爭…… 

2.性平教育的 WHY.WHAT.HOW 

(1)性平教育的重要性和價值 

(2)性平教育九大學習主題 

(3)生活處處是性別 

(4)符合法規的性平教育課程 

3.性平教育的融入式、主題式 

(1)性別教育怎麼做？ 

(2)課程設計脈絡：觀察、感受、覺察、行動 

(3)性平教育的設計順序 

(4)探究發展的性平課程設計 

 ○1議題融入課程類型 

   EX:性平融入國語科「我愛藍影子」、「紀念照」…… 

   EX:性平融入自然科「動物王國單元(繪本蚯蚓愛蚯蚓)」 

 ○2議題主題式 

   EX:主題：身體自主如何「護」？ 

(5)從性平教育談起...學習主題、學習目標、實質內涵、性平核心素養  

三、團員分享（仁德國小蔡幸吟老師）-10分鐘性平教案就上手 

1.性平教案書寫說明 

2.各組選擇一個主題，小組共創，完成課程活動教學設計第一頁： 

由輔導員（士芬老師）決定好總綱和議題的核心素養、學習主題、實質內

涵，請小組決定要用融入或主題式，寫出學習目標、素養表現和內容。 

3.兩兩組別，分享交流。 

綜合座談 

由團員仁德國小柯仲修老師及九份子國小莊大輝老師主持綜合座談： 

1.小組們討論熱烈，能從新聞時事或生活中觀察到性平現象，應用到教學。 

2.兩位講師介紹得很清楚，還提供範例供老師們參考。 



簽到

退表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動

照片 

  

團員士芬老師分享性平教育一起 Go!  團員士芬老師說明課堂進行方式 

  

團員幸吟老師分享性平教案 小組共創，完成課程活動教學設計 

  

團員仲修老師進行小組共創回饋。 團員大輝老師進行小組共創回饋。 

到校

諮詢

服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:112 年 10月 26 日 

 

備註 

 

 

 



滿意度 

調查結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 4 12 16 

比例 25% 75% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 0 4 12   16 

比例 0 25% 75%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數  1 6 2 2 2 1 44 

比例  6.3% 37.5% 12.5% 12.5% 12.5% 6.3% 100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任   

學務主任   

輔導主任   

總務主任   

學務組長   

其他組長   

教師 16 100% 

合計 16 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 9 60% 

2. 課程有助於目前承辦業務 3 20% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 5 33.3% 

4. 對課程內容有興趣 7 46.7% 

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 6 40% 

6.其他:請說明   

合計 16 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意  1 2  13 

2.我對此次講師的表現感到滿意  1 2  13 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當 1 1 1 1 12 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
 1 1 2 12 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
 1 2 2 11 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
  2 2 12 

合計      

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

16 人  

100% % 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：時事融入性平、如何處理特殊生融入

班級、小組討論 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：學生團體討論

技巧與備課、3C成癮防治（教師可協助或介入的策略） 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1) 我覺得沒有拿到講師的 PPT 有點可惜 

(2)性平教案書寫 

(3)對學生不當的性別行動，先勸導，再將心比心學習尊重 

(4)實作課程教案設計 

(5)把性平放入教學的時機方法 

(6)研習內容精彩、夥伴分享深具反思意義。 

(7)對課程如何應用 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）： 

永福國小未設置任何指標，連研習場地門口都沒有張貼  

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第四區 服務地點        新營區新民國小 

服務日期 
113年 3月 6日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(49)人 

男(12)人  女(37)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.教育政令宣導： 

介紹性平三法(性平工作法、性別平等教育法、性騷擾防治法) 

2023年修法重點(預計 2024.03.08 實施) 

知悉 24 小時內，務必盡快通報 

校園性平事件，三天內要召開性平會，各校每學期至少開一次性平會 

國民中小學除應將性別平等教育融入課程外，每學期應實施性別平等教 

 育相關課程或活動至少四小時，也就是六節課。（其中一節課是本局性 

 平入班宣導研發的課程） 

性平教些什麼？(無處不性別，讀書、讀影、讀人生) 

重要工作重點： 

 多次的性平入班宣導、登月計畫、性平三法修正、情感教育、數位性別 

 暴力、媒體事件、教案甄選、PBL性平課程設計、性平督導計畫 

二、團員分享（東區復興國小邱士芬老師）-性平教育課程教學實務篇 

1.從照片中聯想到哪些「議題」？為什麼？(發散思考、腦力激盪) 

2.生活中哪些事屬於「性平議題」？什麼是性別議題？ 

3.什麼是「議題」？ 

日常生活中具討論性的主題，處理生活所面對的大大小小課題 

4.議題教育的重要性及議題教學的目的 

5.介紹性平教育九大學習主題 

6.小組任務： 

將性平實質內涵搭配對應的性平主題 

將各組隨機分配到的「性平新聞或報導內容」，思考它們分別可以連結 

 討論的學習主題。 

8.請各組老師分享。(聽到的重點、疑問、建議等) 

綜合座談 

一、由召集校長主持綜合座談： 

1.感謝各校老師參與研習，請老師幫忙填寫滿意度調查問卷。 

二、現場老師的回饋 

1.講師講得非常精彩，從圖片事件啟發學生的性平意識。 

2.感謝士芬老師的教學，讓老師們知道如何引起動機，讓學生在遊戲中學習

性平課程。 



簽到

退表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動

照片 

  

召集校長進行引言，講解活動流程。 召集校長介紹性平三法。 

  

召集校長進行重要工作重點宣導。 團員士芬老師分享性平教學實務 

  

士芬老師介紹性平教育九大學習主題 兩兩組別，分享交流 

到校

諮詢

服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:113 年 3月 16 日 

 

備註 

 

 



 

滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 12 37 49 

比例 24.5% 75.5% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 1 30 18   49 

比例 2% 61.2% 36.7%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數 5 12 12 5 4 5 6 49 

比例 10.2% 24.5% 24.5% 10.2% 8.2% 10.2% 12.2% 100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長 1 2.1% 

教務(導)主任 2 4.2% 

學務主任   

輔導主任   

總務主任   

學務組長 4 8.3% 

其他組長   

教師 41 85.4% 

合計 48 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 34 69.4% 

2. 課程有助於目前承辦業務 13 26.5% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 12 24.5% 

4. 對課程內容有興趣 17 34.7% 

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 19 38.8% 

6.其他:請說明   

合計 44 100% 



 

 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意   1 5 43 

2.我對此次講師的表現感到滿意   1 3 45 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當   1 4 44 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
  1 7 41 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
 1 1 9 38 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
 1 1 8 39 

合計      

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

1 人 48人 

2% 98% 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：影片欣賞、情感教育、性平新聞、講

師分享 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：共備、班經、

數位 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

實際共備共編 

講師們很貼近現場老師的分享相關內容 

設計課程 

學習到如何教授該課程的學習價值 

接收到許多優良的老師的想法 

實際設計課程，幫助我激發備課靈感（剛好要教高年級情感教育） 

分組學習 

講師的觀念分享很棒！ 

能將抽象事情，以實體方式進行教課。 

提升教學內容豐富度 

知道如何啟發學生覺察 

講師上課活潑流暢，吸收注意 



性平議題類別及討論 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）：謝謝承辦單位和講師 

 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

 

 



臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第四區 服務地點        新營區新民國小 

服務日期 
113年 4月 3日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(20)人 

男(8)人  女(12)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.介紹講師及團員。 

二、團員分享（東區復興國小邱士芬老師）-性平教育課程設計篇 

1.性平教育課程短體驗 

・仔細看影片「界線星」，進行「情緒溫度計」活動 

・請各組觀察員整理分享 

・到底什麼是「過度追求」？ 

・「合宜的追求」需要符合哪些條件？  

2.性平教育的 HOW 

・十二年國教的性平教育課程架構圖 

・性別平等教育核心素養項目 

・性平教育九大學習主題，對應總綱核心素養、實質內涵 

3.性平教育的融入式.主題式 

・議題融入課程類型，示例：性平融入國語科「我愛藍影子」 

・議題主題式，示例：尋找自己的翅膀 

4.性平教案的書寫說明 

・全面性教育八大核心概念 

三、團員分享（仁德國小蔡幸吟老師）-10分鐘性平教案就上手 

1.性平教案書寫說明： 

(1)先找學習主題（動機與目的），再對應議題實質內涵及議題核心素養 

(2)實施類別（主題式或融入性） 

(3)領域學習重點（領域核心素養、學習表現、學習內容）及學習目標 

   課程設計脈絡：觀察→感受→覺察→行動 

(4)總綱核心素養 

2.分組實作：觀看教材「千德爾」影片後，完成教案之學習目標。 

學習主題-性別權力關係與互動 

實質內涵-性 E11培養性別間合宜表達情感的能力。 

3.先各組性平教案的小組討論，再兩兩組別，分享交流。 

綜合座談 

由召集校長主持綜合座談：  

1.感謝各校老師參與研習，請老師幫忙填寫滿意度調查問卷。 

2.今天各組討論的初步教案，老師們可回到學校實際應用到教學中。 



簽到

退表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動

照片   
團員幸吟老師分享性平教案 幸吟老師說明性平教育九大學習主題 

  

分組實作初步教案之學習目標 各組性平教案小組討論 

  

兩兩組別，分享交流 召集校長主持綜合座談 

到校

諮詢

服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:113 年 4月 26 日 

 

備註 

 

 

 



滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 8 12 20 

比例 18.2% 81.8% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 2 5 13   20 

比例 4.5% 43.8% 68.2%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數 1 5 6 5 3   20 

比例 3.1% 11.4% 45.7% 11.4% 9.5%   100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任 1 2.3% 

學務主任 1 2.3% 

輔導主任   

總務主任   

學務組長 5 11.4% 

其他組長   

教師 13 84.1% 

合計 20 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 13 74.4% 

2. 課程有助於目前承辦業務 7 16.3% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務   

4. 對課程內容有興趣   

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務   

6.其他:請說明   

合計 20 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意   2 5 13 

2.我對此次講師的表現感到滿意   1 5 14 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當    8 12 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
  1 5 14 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
  3 6 11 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
   5 15 

合計 0  7 34 79 

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

20 人 0人 

100% 0% 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：月經教學、全面性教育、法規、入班

宣導 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：無 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1) 教案實作 

(2) 感受到性平教育在教學現場的重要性 

(3) 實用 

 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）：謝謝承辦單位和講師 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 

 

 

 

臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 五 區 服務地點         西港區成功國小 

服務日期 
113年 5 月 1日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(36)人 

男(10)人  女(26)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）-引言： 

1.說明活動流程。 

2.教育政令宣導： 

性平三法(性平工作法、性別平等教育法、性騷擾防治法) 

知悉 24小時內，務必盡快通報 

校園性平事件，三天內要召開性平會 

國民中小學除應將性別平等教育融入課程外，每學期應實施性別平等 

  教育相關課程或活動至少四小時（入班宣導也算） 

二、團員分享（崇明國小趙心暐老師）-性別有事嗎? 

1.性別與我：探討個人對於性別的認知和觀感。 

2.性平大事紀：回顧性別平等教育的重要事件和發展歷程。 

3.校園中的性別：分析校園中存在的性別相關問題。 

4.性平教些什麼？ 

三、團員分享（歡雅國小康韶真主任）-性別平等教育資源 

1.性平教育可以融入...... 

2.PBL專題導向式學習 

3.十二年國教領綱-學習目標、學習主題 

4.生活中的性別(食、衣、住、行、育、樂) 

5.介紹性別教育繪本及網路資源 

綜合座談 

由召集校長主持綜合座談： 

1.針對各位分享者的內容進行提問和討論，分享了彼此的觀點和經驗。 

2.鼓勵老師們將學到的知識和資源應用到實際教學中，共同推動性平教育。 

3.感謝老師們的參與！ 



 

簽到

退表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動

照片 

  

召集校長進行活動引言，簡單講解活動

流程。 

召集校長進行重要工作重點宣導。 

  

團員心暐老師與學員交流與互動。 團員心暐老師進行性平教育分享。 

  
團員韶真主任分享 PBL專題導向式學習 團員韶真主任進行性平教育資源介紹。 

到校

諮詢

服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:113 年 5月 26 日 

備註  

 



滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 6 26 36 

比例 12.2% 75.8% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 0 20 16   36 

比例 4.5% 68.2% 43.8%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數 2 6 11 3 3 5 2 36 

比例 9.1% 11.4% 22.7% 11.4% 4.5% 29.5% 11.4% 100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任 1 2.3% 

學務主任 2 2.3% 

輔導主任   

總務主任   

學務組長 5 11.4% 

其他組長   

教師 28 84.1% 

合計 36 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 19 74.4% 

2. 課程有助於目前承辦業務 7 16.3% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 3 23.3% 

4. 對課程內容有興趣   

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 3 34.9% 

6.其他:請說明   

合計 32 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意   2 5 25 

2.我對此次講師的表現感到滿意   1 5 26 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當  1 1 8 22 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
  1 5 26 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
  3 6 23 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
   10 22 

合計 0 1 8 34 93 

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

32 人 0人 

100%  

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：科技學習、性平時事新聞、影片與性

別 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：無、線上教學 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1)收穫新知 

(2)更了解課程 

 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）：希望可以再辦理相關研習 

 

 

 



 



 



 

 

 

臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 五 區 服務地點         西港區成功國小 

服務日期 
113年 5 月 29日(週三) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

教師、實習教師 /(33)人 

男(10)人  女(23)人 

紀錄人 陸啟華、康韶真 輔導團領隊 戴淑娟校長 

服務主題 

暨宣導內容 

一、國小召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）-引言：說明活動流程 

二、團員分享（九份子國小莊大輝老師） 

1.學習主題與實質內涵 

(1)Wordwall 配對遊戲-性別議題之學習主題與實質內涵 

(2)Wordwall 匹配遊戲-性偏見、歧視、霸凌、刻板印象 

2.學習主題與可用教學素材 

(1)生理性別、性傾向、性別特質與性認同多樣性的尊重 

(2)性別角色的突破與性別歧視的消除 

(3)身體自主權的尊重與維護 

(4)性騷擾、性侵害與性霸凌的防治 

(5)語言、文字與符號的性別意涵 

(6)分析科技、資訊與媒體的性別識讀 

(7)性別權益與公共參與 

(8)性別權力關係與互動 

(9)性別與多元文化 

3.教學現場常見性別專有名詞 

4.ORID焦點討論法之介紹與應用：觀看影片，小組討論設計提問。 

5.睜開性別意識之眼 

三、團員分享（仁德國小蔡幸吟老師）-10分鐘性平教案就上手 

1.教案撰寫經驗分享及性平教案書寫說明 

2.由輔導團指定議題的學習主題(性別權力關係與互動)、核心素養(性 C2)、

實質內涵(性 E11)，請小組先各自觀看教材影片後，討論要用融入或主題

式，並寫出學習目標、素養表現和內容，完成課程活動教學設計第一頁。 

3.兩兩組別，分享交流。 

綜合座談 

由召集校長（歡雅國小戴淑娟校長）主持綜合座談： 

1.小組們討論熱烈，分別針對不同影片設計相關的 ORID提問。 

2.講師提供的範例及影片，方便教師們教學使用，感謝輔導團的用心。 

https://wordwall.net/tc/resource/72599518/%e6%80%a7%e5%88%a5%e8%ad%b0%e9%a1%8c%e4%b9%8b%e5%ad%b8%e7%bf%92%e4%b8%bb%e9%a1%8c%e8%88%87%e5%af%a6%e8%b3%aa%e5%85%a7%e6%b6%b5
https://wordwall.net/tc/resource/72862282/%e6%80%a7%e5%81%8f%e8%a6%8b%e6%ad%a7%e8%a6%96%e9%9c%b8%e5%87%8c%e5%88%bb%e6%9d%bf%e5%8d%b0%e8%b1%a1
https://docs.google.com/document/d/1vylCUpO8RVGKU2nPkZkWJQLvUJ2rifZDuT-04YvGA0M/edit
https://youtu.be/Ezh-lbw8xxE?si=wlgzO_nLuH9jPWdi


簽到

退表 

附於頁末  

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動

照片 

  

講師莊大輝老師自我介紹 團員莊大輝老師說明課堂內容 

  
教師利用手機進行線上配對遊戲 分組完成學習主題與素材(小組共編) 

  

團員蔡幸吟老師進行教案書寫說明 小組共創，完成課程活動教學設計 

到校

諮詢

服務

影片 

臺南事國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

  上傳日期:112 年 9月 26 日 

備註  

 



滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 男 女 合計 

人數 10 23 33 

比例 32.2% 68.8% 100% 

 

2.學歷 

 博士 碩士 學士 專科 高中職 合計 

人數 2 11 20   33 

比例 4.5% 43.8% 68.2%   100% 

 

3.教學年資 

    

 1年以下 1-5 年 6-10 年 11-15

年 

16-20

年 

21-25

年 

26 以

上 
合計 

人數 2 5 10 4 9 3  33 

比例 9.1% 11.4% 22.7% 11.4% 4.5% 13.5%  100% 

 

4.職務別 

 人數 合計 

校長   

教務(導)主任 1 2.3% 

學務主任 5 4.3% 

輔導主任   

總務主任   

學務組長 10 40.4% 

其他組長   

教師 17 54.1% 

合計 44 100% 

 

5.參加原因 

 人數 比例 

1. 課程有助於自身教學品質之精進 14 74.4% 

2. 課程有助於目前承辦業務 10 16.3% 

3. 未來可能接觸相關(課程)業務 2 23.3% 

4. 對課程內容有興趣 5 34.9% 

5. 長官指派：但非承辦與課程內容相關之業務 2 23.3% 

6.其他:請說明   

合計 33 100% 

 



 

6.實際效應 、學習效果、行政服務 (單位%) 

 非常

不同

意 

不同

意 

沒意

見 

同意 非常

同意 

1.我對此次課程的主題及內容感到滿意   2 5 26 

2.我對此次講師的表現感到滿意   1 6 26 

3.我覺得此次課程的時間安排很恰當   1 8 24 

4. 我覺得此次課程對我未來教學或個

人成長有所助益 
   6 27 

5. 我對此次課程場地的適用與品質感

到滿意 
 6 7 10 10 

6. 我對此次課程中相關設備的適用與

品質感到滿意 
 2 17 3 11 

合計 0 1 8 34 64 

比例      

 

7.學員意見回饋(單位%) 

 

1.未來是否願意繼續參加性平教育議題的相關課程? 

願意 不願意 

33人 0人 

100% 0% 

 

2.未來我最想參加的主題或方式為：實案分享、法規 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為：無、線上教學、

性平正確觀念 

4.我認為參加此次研習最大的收穫？： 

(1) 學會寫教案 

(2) 實用課程，謝謝講師 

(3) 班級性平教育的重要 

 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善）：謝謝承辦單位和講師 

 

 

 



 



 



臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 8 區 服務地點            關廟國中 

服務日期 
112年 09月 21日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 60 )人 

男( 11 )人  女( 49 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團總召校長新興國中鄭雅麗校長： 

  1.性別平等是一種價值、一種思維方式，更是一種行動目的。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

   

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:新化國中 游奇雅老師 

二.宣講內容: 

  1.運用 Kahoot 進行性平概念快問快答引起學員動機，測試現場教師性平常

識同時澄清迷思。 

  2.「因為是女孩！」引發千萬網友討論的影片-孩童對同工不同酬的反映，

點出目前社會上仍舊存在著諸多性別刻板印象、偏見和歧視的現象，亟待

改變。 

  3.從 icyball 的歌曲「在 2013公里之間」談起，對應到性別密碼，可以和

學生聊些甚麼？性教育、身心發展還是媒體識讀？ 

  4.生活處處皆性平，新聞中找話題~雞排妹事件可以談身體自主權+積極同

意權。 

  5.校園中需要性別平等教育的 100 個理由之一~「在校園中，性器官和性的

字眼，常被拿來當作辱罵的話語，而不是認識自己和另一個性別的素材。」 

  6.打開國際視野看性平~從 SDGs 永續發展目標談國際上的性別平等發展現

況。分享韓國、冰島與日本各國性平發展概況。 

  5.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？分享教學教案。 

  6.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

  7.台灣#Me Too 事件延燒，探討性騷擾共犯結構，看見父權結構的根深蒂固。 

 

三.相關資源連結(影片) 



 

簽到退

表 

附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照

片 

 

 

說明:性平團執秘進行活動引言，介紹

性平團服務內容。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。Kahoot暖身活動。 

 
 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。Kahoot 暖身活動。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

 
 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由召集校長新興國中鄭雅麗校長主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 

 



說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

到校諮

詢服務

影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://www.youtube.com/watch?v=E_GVNG4jG6Y 

  上傳日期: 112 年 10 月 03 日 

 

備註 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=E_GVNG4jG6Y


滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 

 

 

 



 

 
2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 







 



臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 6 區 服務地點            官田國中 

服務日期 
112年 10月 19日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 17 )人 

男( 4 )人  女( 13 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團總召校長新興國中鄭雅麗校長： 

  1.性別平等是一種價值、一種思維方式，更是一種行動目的。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

   

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:新化國中 吳松林老師 

二.宣講內容: 

  1.從習俗中的性別議題談起，用梗圖考驗現場教師性平常識同時澄清迷思。 

  2.「因為是女孩！」引發千萬網友討論的影片-孩童對同工不同酬的反映，

點出目前社會上仍舊存在著諸多性別刻板印象、偏見和歧視的現象，亟待

改變。 

  3.從 icyball 的歌曲「在 2013公里之間」談起，對應到性別密碼，可以和

學生聊些甚麼？性教育、身心發展還是媒體識讀？ 

  4.生活處處皆性平，新聞中找話題~雞排妹事件可以談身體自主權+積極同

意權。 

  5.校園中需要性別平等教育的 100 個理由之一~「在校園中，性器官和性的

字眼，常被拿來當作辱罵的話語，而不是認識自己和另一個性別的素材。」 

  6.打開國際視野看性平~從 SDGs 永續發展目標談國際上的性別平等發展現

況。分享韓國、冰島與日本各國性平發展概況。 

  5.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？分享教學教案。 

  6.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

  7.台灣#Me Too事件延燒，探討性騷擾共犯結構，看見父權結構的根深蒂固。

進一步探討男性受害者的不被看見現象，發現不同性別的不同處境。 

 

三.相關資源連結(影片) 



 

簽到退

表 

附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照

片 

  

說明:性平團召集校長進行活動開場

引言。 

說明: 性平團執秘介紹性平團服務內

容。 

  
說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學報

告分享。 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由召集校長新興國中鄭雅麗校長主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 

 



  

說明:性平桌遊分享實作 說明:性平桌遊分享實作 

到校諮

詢服務

影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://youtu.be/jfvWzPRhKRE 

  上傳日期: 112 年 10 月 28 日 

 

備註 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/jfvWzPRhKRE


滿意度 

調結結果 

 

1基本資料 

 

 

 

 



 

 
2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 



 

 

 

 



 

 

 



  

 

 



 



 

 

 

 

 

 



臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 7 區 服務地點            左鎮國中 

服務日期 
112年 11月 16日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 20 )人 

男( 5 )人  女( 15 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團執秘林慧貞老師： 

  1.性別平等是一種價值、一種思維方式，更是一種行動目的。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

   

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:歸仁國中 黃章銘老師 

二.宣講內容: 

  1.淺談「性別盲」~透過有意識地覺察與反思自己所思所言，提升性別敏感

度，就能擺脫性別盲。 

  2.透過影片分享卡通、戲劇、廣告和新聞中的性別議題。 

  3.從 icyball 的歌曲「在 2013公里之間」談起，對應到性別密碼，可以和

學生聊些甚麼？性教育、身心發展還是媒體識讀？ 

  4.介紹數位性別暴力的 10種樣態，認識「跟蹤騷擾法」。 

  5.校園中需要性別平等教育的 100 個理由之一~「老師，謝謝你們看見我，

而不是假裝我不存在；謝謝你們讓同學認識我，而不是讓彼此隱藏！」 

  6.打開國際視野看性平~從 SDGs 永續發展目標談國際上的性別平等發展現

況。分享韓國、冰島與日本各國性平發展概況。 

  5.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？分享教學教案。 

  6.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

  7.台灣#Me Too 事件延燒，探討性騷擾共犯結構，看見父權結構的根深蒂固。

進一步探討男性受害者的不被看見現象，發現不同性別的不同處境。 

  8.淺談 PBL 如何運用在性平議題融入國文領域教學。 

 

三.相關資源連結(影片) 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 



 

簽到退表 附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照片 

 
 

說明:左鎮國中校長進行研習活動開

場引言。 

說明: 性平團執秘介紹性平團服務內

容。 

 
 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

 

 

說明:輔導團進行性平議題融入教學 說明:輔導團進行性平議題融入教學

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由性平團執秘主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 

 



報告分享。 報告分享。 

到校諮詢

服務影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://youtu.be/TfHqgg1KL3A 

  上傳日期: 112 年 12 月 03 日 

 

備註 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/TfHqgg1KL3A


滿

意

度 

調

結

結

果 

 

1基本資料 

 

 

 

 



 

 

2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 



 

 

 

 



 

 



 

  

 

 





 



 

 

 

 

 

 



臺南市 112學年度第一學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 5 區 服務地點            學甲國中 

服務日期 
112年 12月 21日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 29 )人 

男( 4 )人  女( 25 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團執秘林慧貞老師： 

  1.根據《性別平等教育法》，性別平等教育是指「透過教育方式教導尊重

多元性別差異，消除性別歧視，促進性別地位的實質平等」。在教學現

場，老師可利用各種教學資源和方法，消除性別歧視，維護不同性別氣

質、性別認同、性傾向同學的人格尊嚴。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

   

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:歸仁國中 王旻虹老師 

二.宣講內容: 

  1.從店家廣告文宣「I Phone 15 拿到手，一把女友跟你走」談起，藉由廣

告文案分析生活中無所不在的性別平等議題。 

  2.運用 Padlet 讓現場教師分組討論廣告完案：「尋奶啟示」當中所隱含的

性別議題，從討論和報告過程中，讓老師們更進一步了解性別平等教育的

實質內涵。 

  3.看 ChatGPT 如何「用性別平等教育的觀點批判上述廣告文案」，發現與現

場老師們所見略同，鼓勵教師們運用科技提升教學能力。 

  4.淺談「性別盲」~透過有意識地覺察與反思自己所思所言，提升性別敏感

度，就能擺脫性別盲。4.介紹數位性別暴力的 10 種樣態，認識「跟蹤騷

擾法」。 

  5.校園中需要性別平等教育的 100 個理由之一~「老師，謝謝你們看見我，

而不是假裝我不存在；謝謝你們讓同學認識我，而不是讓彼此隱藏！」 

  6.打開國際視野看性平~從 SDGs 永續發展目標談國際上的性別平等發展現

況。分享韓國、冰島與日本各國性平發展概況。 

  7.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？分享教學教案。 

  8.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawAll.aspx?pcode=H0080067


 

簽到退表 附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照片 

  

說明: 性平團執秘介紹性平團服務

內容。 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

  

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

  9.淺談 PBL 如何運用在性平議題融入國文領域教學。 

三.相關資源連結(影片) 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由性平團執秘主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 



  

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

到校諮詢

服務影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://youtu.be/dTz_RBSl6Qc 

  上傳日期: 112 年 12 月 03 日 

 

備註 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/dTz_RBSl6Qc


滿

意

度 

調

結

結

果 

 

1基本資料 

 

 

 

 



 

 

 

2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 



 

 

 

 

 

 



臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 4 區 服務地點            白河國中 

服務日期 
113年 03月 14日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 37 )人 

男( 5 )人  女( 32 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團執秘林慧貞老師： 

  1.根據《性別平等教育法》，性別平等教育是指「透過教育方式教導尊重

多元性別差異，消除性別歧視，促進性別地位的實質平等」。在教學現

場，老師可利用各種教學資源和方法，消除性別歧視，維護不同性別氣

質、性別認同、性傾向同學的人格尊嚴。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

   

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:歸仁國中 王旻虹老師 

二.宣講內容: 

  1.從店家廣告文宣「I Phone 15 拿到手，一把女友跟你走」談起，藉由廣

告文案分析生活中無所不在的性別平等議題。 

  2.運用 Padlet 讓現場教師分組討論廣告完案：「尋奶啟示」當中所隱含的

性別議題，藉由討論和報告，讓老師們認識性別平等教育的實質內涵。 

  3.看 ChatGPT 如何「用性別平等教育的觀點批判上述廣告文案」，發現與現

場老師們所見略同，鼓勵教師們運用科技提升教學能力。 

  4.淺談「性別盲」~透過有意識地覺察與反思自己所思所言，提升性別敏感

度，就能擺脫性別盲。 

  5.透過公視「青春發言人」製作之影片「躲在螢幕背後的人是誰？」介紹

數位性別暴力的 10種樣態，了解青少年私密照外流的現況。 

  6.打開國際視野看性平~從 SDGs 永續發展目標談國際上的性別平等發展現

況。分享韓國、冰島與日本各國性平發展概況。 

  7.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？分享「寫情書」和

「閱讀理解 ORID-物理天后 推翻宇宙定律的吳健雄」兩個教學示例。 

  8.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawAll.aspx?pcode=H0080067


 

簽到退

表 

附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照

片 

  
說明: 性平團執秘介紹性平團服務內

容。 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

  

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學報

告分享。 

  9.淺談 PBL 如何運用在性平議題融入國文領域教學。 

三.相關資源連結(影片) 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由性平團執秘主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 



  

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學報

告分享。 

到校諮

詢服務

影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://www.youtube.com/watch?v=vQg9qbxTua8 

  上傳日期: 113 年 03 月 14 日 

 

備註 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=vQg9qbxTua8
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2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 





 



 





 

 

 

 

 

 



臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 2 區 服務地點            延平國中 

服務日期 
113年 04月 11日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 61 )人 

男( 8 )人  女( 53 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團總召校長新興國中鄭雅麗校長： 

  1.性別平等是一種價值、一種思維方式，更是一種行動目的。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

   

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:中山國中 陳敏銓老師 

二.宣講內容: 

  1.以「最重要的領域」和「最重要的議題」的相遇開場，引起現場研習教

師學習動機。 

  2.從店家廣告文宣「奶奶快回家」談起，藉由廣告文案分析生活中無所不

在的性別平等議題。 

  3.從 icyball 的歌曲「在 2013公里之間」談起，對應到性別密碼，可以和

學生聊些甚麼？性教育、身心發展還是媒體識讀？ 

  4.介紹性平三法修法重點，提醒現場老師法律概念要與時俱進。 

  5.看 ChatGPT 和 Chat Everywhere 如何寫作文？分別以「父親的教誨」和

「母親的教誨」為題，發現大數據寫出的文章具有明顯的性別刻板印象，

鼓勵教師們運用科技提升教學能力，但也要小心破除潛藏的性別迷思。 

  6.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？從課文和備課用書

中提供的教材中，尋找可融入性別的素材，分享教學教案。 

  7.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

  8.台灣#Me Too 事件延燒，探討性騷擾共犯結構，看見父權結構的根深蒂固。 

 

三.相關資源連結(影片) 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 



 

簽到退

表 

附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照

片 

 

 

說明:性平團總召鄭雅麗校長進行研

習活動引言，介紹性平團服務內容。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

 

 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

 

 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由召集校長新興國中鄭雅麗校長主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 



到校諮

詢服務

影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://www.youtube.com/watch?v=YxI6GYFJmPc 

  上傳日期: 113 年 04 月 11 日 

 

備註 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=YxI6GYFJmPc
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2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 



 

 

 

 



 

 

 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的

課程或教學方式為： 新時事 性平教育 

國文增能 設計分組合作學習相關活動 資訊能力 

還好 融合學生生活經驗解說 無 

無 無 作文教學 

AI教案 性平議題 課程如何融入 

情感教育 情意 無 



無 國文 課程如何融入 

輔導 語文競賽指導 尚夠用 

網路教育 增加性平議題 差異化教學 

融入不同議題 皆可 資訊融入 

班級經營 法律相關 作文，閱讀，議題探討 

無 電腦教學 性別融入 

備課資源 法律 科技融入教學 

Ai融入教學 教案分享 AI互動 

 

4. 我認為參加此次研習最大的收穫？ 

性別辨識度 性別資源平台演講 

很多 性平意識 

有趣 原來生活中有很多性平議題 

很棒 新興議題分享 

啟發良多 性平結合教材 

無 可將更多課文融入性平 

有啟發 收集有趣的性平宣導題材 

有趣活潑 受益匪淺 

更加瞭解文本內隱含的性別議題 了解課文中的性別不平等 

了解國文課所融入的性平議題 更加了解與課程的連結 

謝謝講師的分享 吸收新知 

性平 概念釐清 

意識性別平等在生活 無 

無 了解國文教學中潛藏之性別刻板 

結合課文的議題可以在課堂聊 多元思考的啟發 

認識性別議題 更具有性別意識 

生活化的介紹 活化思維 

無 能結合國文課文＇很有用 

性平議題 講師有趣 

講師認真有趣 性平議題覺察 

性平 了解很多資訊 

發現課文中的性平議題 性別平等教育的普及 

對教學有益 課程充實 



無 針對課文內容有了不同面向的思考，也檢視自身在教學時，可能曾經忽略過的重要議題。 

 

5.建議事項（請具體陳述，俾利改善） 

座位太少 很謝謝主辦單位，主講老師，及所有工作人員。 

不用 可以講得深如一點 

增加心理師講說 無，感謝輔導團規劃本講座，獲益良多 

無～一切很好 敘述上不夠連貫，有時不太懂想表達的內容為何。 

謝謝 場地空氣有異味 

講師授課輕鬆詼諧深入淺出受益良多 場地非常漂亮，謝謝 

很棒  
 



 







 

 

 

 

 

 



臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 3 區 服務地點            海佃國中 

服務日期 
113年 05月 02日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 53 )人 

男( 5 )人  女( 48 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團執秘進行團務簡介： 

  1.性別平等是一種價值、一種思維方式，更是一種行動目的。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:新化國中 游奇雅主任 

二.宣講內容: 

  1.以「最難的一堂課」開場，喚起現場研習教師學習動機。 

  2.從店家廣告文宣「奶奶快回家」談起，藉由廣告文案分析生活中無所不

在的性別平等議題。 

  3.分享議題的特性：「議題」為日常生活中具討論性的主題，其不僅涉及在

對問題尋求答案，更在探討各種可能的替代答案〈多元觀點〉，並分析各

種答案背後的觀點〈價值立場〉，進而澄清價值，選擇方案和做決定，甚

至產生行動。 

  4.運用 Slido 軟體，請教師們分享「我覺得性別平等教育要教些什麼？」

藉由教師們的答案可以發現「尊重多元」最多人填答。順勢介紹十二年國

教中性別平等教育議題的學習重點和實質內涵。 

  5.從一項孩子使用網路調查結果談起，提醒教師們網路、社群軟體對學生

的影響力之大，培養學生媒體識讀的能力刻不容緩。 

  6.孩子們也常使用手機網路聽音樂，從 icyball的歌曲「在 2013公里之間」

談起，對應到性別密碼，可以和學生聊些甚麼？性教育、身心發展還是媒

體識讀？ 

  7.介紹性平三法修法重點，提醒現場老師法律概念要與時俱進。 

  8.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？從課文和備課用書

中提供的教材中，尋找可融入性別的素材，分享教學教案。 

  9.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 



 

簽到退表 附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照片 

 

 

說明:性平團執秘進行研習活動引

言，介紹性平團服務內容。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

 

 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

  

三.相關資源連結(影片) 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由執秘主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 



說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

到校諮詢

服務影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://youtu.be/dkaz27pw6j8 

  上傳日期: 113 年 04 月 11 日 
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https://youtu.be/dkaz27pw6j8
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2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 



 

 

 

 



 

 

 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為： 



 

 



 



 







 



 



 

 

 

 

 

 



臺南市 112學年度第二學期國民教育輔導團性平議題團到校諮詢服務記錄 

服務分區 第 1 區 服務地點            復興國中 

服務日期 
113年 05月 30日(週四) 

13:30~16:00 

與會對象/ 

參加人數 

(勿刪) 

國語文領域(議題)授課教師、配課

教師、實習教師 /( 71 )人 

男( 6 )人  女( 65 )人 

紀錄人 林慧貞 
輔導團 

領隊 
鄭雅麗校長 

服務主題 

暨宣導內容 

■校長引言： 

一、性平團執秘進行團務簡介： 

  1.性別平等是一種價值、一種思維方式，更是一種行動目的。 

  2.性別平等教育議題可用不同策略融入各領域之中，除了在教學的歷程中

適時、適切地融入性別平等教育內涵外，也可以主題教學的方式規劃性別

平等教育單元主題進行教學。 

  3.在此要特別釐清國教輔導團的任務是鼓勵教師將性平議題融入領域教學

中，與性平事件處理並無直接關聯喔！ 

■輔導團進行 性平議題融入國語文領域精進教學報告分享 

一.負責團員:崇明國中 顏銘志老師 

二.宣講內容: 

  1.開場以 Slido 軟體，請教師們以「對性別平等教育議題融入國文領域的

看法」為題，分享自己的想法；教師們的答案有「包山包海啥都要融」、「會

亢奮的課程」和「需特別設計的課程」等。接續介紹十二年國教中性別平

等教育議題的學習重點和實質內涵。 

  2.從店家廣告文宣「奶奶快回家」和「iphone15拿在手，一把女友跟你走」

談起，藉由廣告文案分析生活中無所不在的性別平等議題。 

  5.運用 wordwall 進行「性別平等教育基本觀念小測驗」，與現場教師互動

討論，並藉機澄清一些常見的性別迷思。 

  6.從一項孩子使用網路調查結果談起，提醒教師們網路、社群軟體對學生

的影響力之大，培養學生媒體識讀的能力刻不容緩。 

  7.運用 Padlet 軟體，請教師依學校為單位分組討論「灑鹽空中差可擬 vs

未若柳絮因風起」有性別議題嗎？進一步分析○1 何時可教？○2 可以教什

麼？○3 自己的角色是？○4 我想問問題。透過 Padlet 軟體，及時讓全體學

員看到各校的討論結果，激盪彼此的想法。 

  8.國語文領域 vs性別平等教育議題，會擦出什麼火花？從課文和備課用書

中提供的教材中，尋找可融入性別的素材，分享教學教案。 

  9.性別平等教育資源分享~性別平等教育季刊、科科性別、教育電台「性別

教育 Easy Go」、台灣性別平等教育協會、教育部性別平等教育全球資訊

網、婦女新知、台南市國教輔導團網站等。 

三.相關資源連結(影片) 

  1.性別平等教育季刊~ https://allmy.bio/gender-equity 



 

簽到退表 附於頁末 附於頁末 

簽到表 簽退表 

 

 

 

 

 

活動照片 

  

說明:性平團執秘進行研習活動引

言，介紹性平團服務內容。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

  

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

說明:輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

  

說明: 輔導團進行性平議題融入教

學報告分享。 

說明: 輔導團進行性平議題融入教學

報告分享。 

  2.教育部性別平等教育全球資訊網 

https://www.gender.edu.tw/web/index.php/home 

  3.台南市國教輔導團網站 https://ceag.tn.edu.tw/ 

綜合座談 

■由執秘主持綜合座談： 

  1.感謝教師們熱情參與，相信大家都收穫滿滿，祝福大家。 

  2.請老師們協助完成滿意度調查表。 



到校諮詢

服務影片 

  臺南市國教輔導團/性別平等教育議題小組/動態資訊/到校服務 

https://www.youtube.com/watch?v=Kg0sVFfaUPU 

  上傳日期: 113 年 06 月 09 日 
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2.實際效應 、學習效果、行政服務  

 



 

 

 

 



 

 

 

3.在我的工作領域中，目前亟需增能的課程或教學方式為： 



 

 



 



 



 

 

 

 

 

 



 

 

 


